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УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по проведению специаль- 

ной оценки условий труда 

то вавюнкова Наталья 
Михайловна 

А 
‚ инициалы) 

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

(идентификационный №504108) 

в Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город 
Краснодар "Центр развития ребенка - детский сад № 21 "Непоседы" 

(полное наименование работодателя) 

350004, Российская Федерация, Краснодар-ский край, городской округ город Красно-дар, город Краснодар, 
ул. им. Калинина, дом 3508 

Юридический адрес: 350004, Российская Федерация, Краснодар-ский край, городской округ город Красно- 

дар, город Краснодар, ул. им. Калинина, дом 3508 
{место нахождения и осуществления деятельности работодателя) 

2308285560 
{ИНН работодателя) 

230801001 
(КПП работодателя] 
1222300023714 
(ОГРН работодателя) 

85.11 
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

02 р Парахина Юлия Сергеевна р р #72744 
(поййись (ФИО) (дата) 

; : ри Гражданко Олеся 

Ё Де Александровна 2. 7 РГУ 
(подпись) \/ (ФИО) (дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "ЭКОСТАНДАРТ "Технические решения" 
Номер в Реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда: 317 

Дата внесения в Реестр: 16.06.2016 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 

«Идентификация потенциально вредных и (или) опасных 

производственных факторов» 

№ 5167/1284-И от 05.07.2022 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение му- 
ниципального образования город Краснодар "Центр развития ребенка - дет- 

ский сад № 21 "Непоседы" 
(Наименование организации) 

Эксперт по специальной оценке условий труда’ 
/ 2 
[— их 

== 1 —Й < | р Головина Э.А. 

(ФИО) ”  (подлись) 

Заключение эксперта «Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов» 
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Согласно Договору №238328 от 04.07.2022, в организации Муниципальное автономное дошкольное образовательное учре- 

ждение муниципального образования город Краснодар "Центр развития ребенка - детский сад № 21 "Непоседы", на основании 

предоставленной Заказчиком информации (Приложение №1), проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 

факторов производственной среды и трудового процесса, результаты! которой приведены ниже. 

, ПРОВЕДЕНИЕ ИДЕНТИФИКАЦИИ ПОТЕНЦИАЛЬНО ВРЕДНЫХ И (ИЛИ) ОПАСНЫХ ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ 

ФАКТОРОВ: 

1. Идентификация лотенциально вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, а в от- 

ношении рабочих мест, указанных в части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ «О спе- 

циальной оценке условий труда», - составление Перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям 

вредных и (или) опасных производственных факторов - проведена в отношении каждого рабочего места. Результаты 

реализации данных процедур представлены в Приложениях №№2, 3 и дополнительно - в Разделе || настоящего За- 

ключения. 

||. РЕЗУЛЬТАТЫ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ИДЕНТИФИКАЦИИ (часть 1 статьи 3 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426- 

ФЗ): 

1. В результате идентификации (часть 1 статьи 10 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ): 

» на1 рабочих местах потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы, 

В отношении данных рабочих мест, на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 

28.12.2013 г. №426-ФЗ, Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государ- 

ственным нормативным требованиям охраны труда 

» На11 рабочих местах, потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. В 

отношении данных рабочих мест, на основании части 2 статьи 12 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-$З, 

составлен Перечень вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испыта- 

ниям) и измерениям (см. Приложение №2 к Заключению эксперта) 

2. Составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных произ- 

водственных факторов на 12 рабочих мест, подпадающих под ограничения части 6 статьи 10 Федерального закона от 

28.12.2013 г. №426-ФЗ (см. Приложение №3 к Заключению эксперта) 

№, ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: 

1.В ходе выполнения процедур Раздела |, помимо информации, представленной в Приложении №1, были дополнительно 

учтены нижеследующие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенци- 

ально вредных и (или) опасных производственных факторов: 

Е № п/п Наименование и номер рабочего Содержание предложения Основания 
места 

Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных произ- 

водственных факторов отсутствуют. 

Заключение эксперта «Идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов» 
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Общество с ограниченной ответственностью "ЭКОСТАНДАРТ "Технические решения" 
Номер в Реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда: 317 

Дата внесения в Реестр: _16.06.2016 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 5167/1284-И от 05.07.2022 

по результатам проведенной специальной оценки условий труда 

1. На основании: 
» Федерального закона Российской Федерации от 28.12.2013 г. №426-ФЗ "О специальной оценке условий труда"; 
» Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.01.2014 г. №33н "Об утверждении Мето- 

дики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, 
формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению"; 

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 
Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар 

«Центр развития ребенка - детский сад № 21 «Непоседы». 

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору №238328 от 04.07.2022 привлекалась организация, проводящая 
специальную оценку условий труда: 
Общество с ограниченной ответственностью «ЭКОСТАНДАРТ «Технические решения», №317 в Реестре организаций, прово- 
дящих специальную оценку условий труда от 16.06.2016 г. 

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 

Ф.И.О. эксперта (работника) Должность № в реестре 

Эксперт по специальной оценке 
условий труда У 

Головина Элеонора Альбертовна 

3. Результат специальной оценки условий труда (СОУТ). 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 24 

3.2. Количество рабочих мест, на которых проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производ- 

ственных факторов: 12 
— — из них рабочих мест, потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы на которых по резуль- 

татам идентификации не выявлены: 1 

3.3 Количество рабочих мест, на которых идентификация не проводилась в соответствии с частью 6 статьи 10 Федерально- 
го закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ "О специальной оценке условий труда: 12 

3.4. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 7. 
— — из них рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, выявленными в результате исследова- 

ний (испытаний) и измерений - 6. 

3.5. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 16 

3.6. Количество рабочих мест с вредными условиями труда: 8 
3.6.1. Номенклатура факторов, по которым установлены вредные и (или) опасные классы условий труда: 

Наименование факторов производственной среды и трудового процесса Кол-во рабочих мест 

Химический 

Биологический 

Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия 

Шум 
Инфразвук 

Ультразвук воздушный 
Вибрация общая 

Вибрация локальная 

Неионизирующие излучения 

Заключение эксперта по результатам проведенной специальной оценки условий труда 
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Ионизирующие излучения 

Микроклимат 

Световая среда 
Тяжесть трудового процесса 

Напряженность трудового процесса о
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3.7. Количество рабочих мест с опасными условиями труда: 0 
3.7.1. На предприятии не выявлены рабочие места, на которых имеются факторы, способные создать угрозу для жизни 
работников, экспертов и (или) иных работников организации, проводящей специальную оценку условий труда, а также 
иных лиц, в отношении каковых рабочих мест, на основании указаний ч. 9 ст, 12 гл. 2 Федерального закона от 28.12.2013 
г. №426-ФЗ, комиссия вправе принять решение о невозможности проведения исследований (испытаний) и измерений 
вредных и (или) опасных производственных факторов. 

4. В соответствии со ст. 15 Федерального закона №426-ФЗ, результаты проведения специальной оценки условий труда представ- 
лены в отчете, который включает следующие документы: 

4.1.Титульный лист отчета о проведении СОУТ; 
4.2. Заключение эксперта по идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов; 
4.3.Раздел |. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда; 
4.4.Раздел |. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда; 
4.5.Раздел |!!. Карты специальной оценки условий труда; 
4.6.Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производ- 

ственных факторов (при наличии); 
4.7.Раздел \/. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда; 
4,8.Раздел \, Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда; 
4,9, Заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда; 

5. Комментарии эксперта (дополнительная информация): 

В отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществ- 
ления идентификации не выявлены, а также условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и измерений 
вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, 
указанных в ч. 6 ст, 10 гл. 2 Федерального закона №426-ФЗ, работодателем подается в территориальный орган федерального ор- 
ганагисполнительной власти, уполномоченного на проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, по месту своего нахождения декла- 
рация соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда. Рабочие места, подлежащие декла- 
рированию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда отражены в Приложении №1 к 
Заключению эксперта по результатам проведенной специальной оценки условий труда. 

Заключение составил эксперт по проведени циальной оценки условий труда: 

3765 Головина Элеонора Альбертовна 1%, 07. 2022 
(№ вреестре) (ФИО) (дата) 

Заключение эксперта по результатам проведенной специальной оценки условий труда 
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Декларация соответствия 
условий труда государственным нормативным 

требованиям охраны труда 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар 
"Центр развития ребенка - детский сад № 21 "Непоседы" 

(наименование юридического лица (фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, подавшего декларацию, 

Юридический адрес: 350004, Российская Федерация, Краснодарский край, городской округ город Краснодар, город 
Краснодар, ул. им. Калинина, дом 3508; Фактический адрес: 350004, Российская Федерация, Краснодарский край, 

городской округ город Краснодар, город Краснодар, ул. им. Калинина, дом 3508 
место нахождения и место осуществления деятельности, 

2308285560 
идентификационный номер налогоплательщика, 

1222300023714 
основной государственный регистрационный номер) 

заявляет, что на рабочем месте (рабочих местах) 
8. Инструктор по физкультуре; 1 чел. Ш. 

_ (наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте (рабочих местах), 

14. Делопроизводитель; 1 чел. 
индивидуальный номер (номера) рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении каждого рабочего места) 

17. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; 1 чел. 

_19. Уборщик спужебных помещений; 1 чел. 
20. Дворник; 1 чел, 

_21. Кастелянша; 1 чел. 

22. Сторож; 1 чел. 
(наименование должности, профессии или специальности работника (работников), занятого (занятых) на рабочем месте (рабочих местах), индивидуальный номер (номера) — 

рабочего места (рабочих мест), численность занятых работников в отношении каждого рабочего места) 

по результатам идентификации не выявлены вредные и (или) опасные производственные факторы или условия труда по ре- 

зультатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов признаны оптималь- 

ными или допустимыми, условия труда соответствуют государственным нормативным требованиям охраны труда. 

Декларация подана на основании 
Заключение эксперта 5167/1284-И от 05.07.2022; 
Протоколы № 1/Ш//5167/1284 от 14.07.2022; 1/8Л/5167/1284 от 14,07,2022; 1/М/5167/1284 от 14.07.2022; 11Т//5167/1284 от 14.07.2022; 1/Н/5167/1284 от 

14.07.2022. 
(реквизиты заключения эксперта организации, проводившей специальную оценку условий труда, и (или) протокола (протоколов) проведения исследований (испытаний) или 

измерений вредных и (или) опасных производственных факторов) 

Специальная оценка усповий труда проведена 

Общество с ограниченной ответственностью «ЭКОСТАНДАРТ «Технические решения» 
{наименование организации, проводившей специальную оценку условий труда, 

Аж. Регистрационный номер 317 от 16.06.2016 
а ‚регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 

Ш 20204. 

(инициалы, фамилия) 

чи ну” 

сееденияе ра дпораци 
К вый 

наименование территориального органа Федеральной службы по труду и занятости, зарегистрировавшего декларацию) 

ГК 
(дата регистрации) (регистрационный номер) 

М.П. 
(подпись) инициалы, фамилия должностного лица территориального 

органа Федеральной службы по труду и занятости, зареги- 
стрировавшего декларацию)


